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     	 Ушел из жизни Вячеслав Иванович Редюхин

  	 
      В возрасте «70+», как говорится, после тяжелой и продолжительной.
Наш Слава, мощнейший консультант, методолог, Учитель с большой буквы, архитектор и схематизатор необозримых миров, постоянный доброжелательный спорщик, тонкий юморист, невозмутимый возмутитель спокойствия, то ли гений, то ли мистификатор. Нам частенько было «нечем» его понимать. В этом можно убедиться, заглянув на Форум сайта www.odn2.ru. Он жил и думал «с размаху», не соизмеряясь с нормами и благоразумиями. И досрочно выработал ресурс.
Слава, ты остаешься с нами! Мы только начинаем чувствовть: твои «пять пальчиков» указывают новые горизонты.

Координатор ОДН Дм. Реут. 13.04.2018.
           

     	 Нелинейность и фрактальность в социальных сетевых структурах и процессах

  	 
      ВСТРЕЧА ОДН 
Коллеги, очередная встреча ОДН состоится в пятницу,17 марта, в 19 ч.

Докладчик – Павел Растянников, 
социальный психолог, организационный консультант, с двадцатипятилетним опытом социально-технологических проектов в России и странах СНГ, ряда социальных проектов в Интернет, соавтор учебника «Диагностика и развитие компетентности в общении»

Тема: Нелинейность и фрактальность в социальных сетевых структурах и процессах

Модератор – Андрей Ивлев, 
директор программ РАНХиГС, специалист по высшему управлению, консультант, коуч. 

Место проведения: Садово-Черногрязская, 8, стр. 1, офис 402. Здание Министерства топливной промышленности. Метро Красные Ворота. Пароль: ОДН или ИВЛЕВ.
Не забудьте захватить паспорт или удостоверение личности.
В связи с усиление мер безопасности проход – по списку, так что если Вы не исключаете возможность посещения встречи ОДН, то обратитесь к координатору ОДН по мейлу 
 Этот адрес электронной почты защищен от спам-ботов. У вас должен быть включен JavaScript для просмотра.
  или по телефону +7-916-161-05-42. Свою фамилию, имя и отчество для внесения в список сообщайте полностью.
Напоминаем про оргвзнос (для поддержания сайта). От оргвзноса освобождаются студенты дневных ВУЗов и преподаватели МПГУ. Оргвзнос составляет 500 рублей.

Дополнительная информация – на сайте www.odn2.ru.
Координатор сети консультантов по организационному развитию ОДН2 - Дм. Реут.           

     	 ВСТРЕЧА ОДН 

  	 
      Коллеги, очередная встреча ОДН предполагается в пятницу,11.11.2016, в 19 ч.
Докладчик – Андрей Ивлев,
директор программ РАНХиГС, специалист по высшему управлению, консультант, коуч. 


Консультирование сетей


Предполагается включить в доклад демонстрацию практического кейса и обсуждение методологии консультирования заявленного объекта.



Место проведения: Московское отделение Благотворительного фонда «Милосердие и здоровье».

Адрес: Малая Лубянка, 16/4, подъезд №3 (ближайший к углу, с вывеской «Рессо-Гарантия»), этаж 3, с лестничной площадки – левая дверь (с вывеской Фонда). Лифт работает. Звонки не работают, так что звоните по мобиле +7-916-161-05-42.

Проезд: Метро «Тургеневская».

Идти по левой стороне Сретенского бульвара по направлению к Лубянке, но свернуть в первый же переулок налево (Милютинский), затем свернуть направо – в Сретенский переулок и снова свернуть налево. Это и будет Малая Лубянка, причем именно нужный угловой дом 16/4. От метро ходу шесть минут.


Захватите что-нибудь чайно-кофейное. Докладчику понадобятся фломастеры для белой доски и губка. Не забудьте про оргвзнос для перевода сайта на новую платформу и его поддержки.

Дополнительная информация – на сайте www.odn2.ru.

Возможно, на встрече будет также представлена новая книга сообщества Прогрессор: "Место действия: как создать пространство, которое меняет город". Авторы: Елена Картаева и сообщество "Прогрессор".
Книга представляет новую концепцию общественного пространства – «места действия», одной из основных характеристик которого является создание среды, стимулирующей развитие. У книги два фокуса: развитие человека и развитие города через работу с его жителями.
Место действия – это особый тип публичного пространства, пространства-лаборатории, которое притягивает и перемешивает людей из разных субкультур, порождает возможность безопасного эксперимента и способствует появлению в городе нового и важного. Здесь создаются элементы будущего, формируются городская культура и гражданское общество.
Материалом для книги послужили результаты исследований и экспериментов, которые проводились сообществом «Прогрессор» в российских и зарубежных городах в течение последних 6 лет.
Книга предлагает новый, не описанный ранее подход к созданию стимулирующей среды, а также знакомит с технологиями поддержания в городах таких важных для города общественных площадок.

Если вы хотите приобрести книгу и забрать её самостоятельно, то это будет стоить 750р.

Если же вы предпочитаете, чтобы мы послали вам книгу, то +стоимость пересылки.

Способы оплаты: 

1. лично при встрече

2. перевод на карту
4652 0620 6282 2716 (Банк Москвы/ВТБ) NADEZHDA KARTAEVA

При любом варианте напишите, пожалуйста, предварительно на адрес 
 Этот адрес электронной почты защищен от спам-ботов. У вас должен быть включен JavaScript для просмотра.
  с темой "Книга Место действия" Дёне Картаевой, чтобы обо всём договориться.

Координатор сети консультантов по организационному развитию ОДН2 - Дм. Реут.           

     	 Современные общества: понятие, своеобразие, типология

  	 
      
Здравствуйте, уважаемые коллеги!

Приглашаем вас 1 июня 2015 г. в 11 часов в ауд А-307 Шуваловского корпуса МГУ имени М.В.Ломоносова на конференцию, организованную философским ф-том МГУ, Институтом социологии РАН и Институтом философии РАН на тему:  «Современные общества: понятие, своеобразие, типология».

Программа конференции:

Методологические принципы типологии обществ.

Момджян К.Х., заведующий кафедрой социальной философии и философии истории МГУ имени М.В.Ломоносова.

Исторические типизации коммуникационной структуры: от интеграционной к информационной коммуникации.

Антоновский  А.Ю., доцент кафедры социальной философии и философии истории МГУ имени М.В.Ломоносова.

Сложность как классификационный признак общества.

Аршинов В.И., главный научный сотрудник Института философии РАН.

Общество, государство и право в свете этической трактовки природы человека.

Кржевов В.С., доцент кафедры социальной философии и философии истории МГУ имени М.В.Ломоносова.

Можно ли делить сообщества по языковому признаку.

Куслий П.С., Вострикова Е.В. Институт философии РАН.

Общества либеральные и консервативные.

Никифоров А.Л., главный научный сотрудник Института философии РАН.

«Вселенная модерна» на когнитивной карте социологической теории.

Подвойский Д.Г.,  ведущий научный сотрудник Институт социологии РАН.


По вопросам пропуска в корпус обращайтесь на кафедру социальной философии и философии истории.
 

 Этот адрес электронной почты защищен от спам-ботов. У вас должен быть включен JavaScript для просмотра.
  
(495)939-19-40  


С уважением, Смирнова Елизавета.

           

     	 Феномен человека в его эволюции и динамике

  	 
       В СРЕДУ, 14 ЯНВАРЯ  2015 г. В 18 ЧАСОВ  

СОСТОИТСЯ ОЧЕРЕДНОЕ ЗАСЕДАНИЕ

ОТКРЫТОГО НАУЧНОГО СЕМИНАРА

Института Синергийной Антропологии (Москва):


«Феномен человека в его эволюции и динамике»


Руководители Семинара – С.С.ХОРУЖИЙ  и  О.И.ГЕНИСАРЕТСКИЙ.


В программе заседания: доклад доктора психологических наук Т.И. ГИНЗБУРГ на тему:

 «ИграТехника, как искусство играть и выигрывать»


ИГРАТЕХНИКА – это современная система создания развивающей среды, обеспечивающая находящимся в ней субъектам максимальное содействие личностному росту. В зависимости от свободного выбора субъекта он (она)  или открывает в себе принципиально новое качество жизни, или укрепляет уже имеющуюся жизненную позицию.

ИграТехника — это система развития человека, включающая процесс самопостижения и различные техники, актуализирующие этот процесс. Она включает в себя набор игр, конфигурируемых особым образом, индивидуально под человека или группу людей, и играемых им/ими с отношением к происходящему, как к процессу разрешающему актуальную трудность.


Таким образом ИграТехника выступает как методология освоения свободы выбора, перевода свободы выбора из потенциальной в актуальную.


Основы игратехники:

	

Модель сознания 7х7
	

Система практик (игр)
	

Человек - Игратехник, как носитель модели, техник и острия трансценденции.

На семинаре планируется осветить как теоретические, так и практические аспекты ИграТехники.



ЗАСЕДАНИЕ СОСТОИТСЯ В  525 АУДИТОРИИ  ИНСТИТУТА ФИЛОСОФИИ РАН  (5 ЭТАЖ).           

     	 Соорганизация консультантов

  	 
      21-го ноября 2014 г. в Московской Торгово-Промышленной палате
состоялось совещание оргуправленческих консультантов по теме: Разработка
профессионального стандарта «Специалист по управленческому консультированию».
Ответственным организатором-разработчиком была компания ООО «Консалтинг - Центр
«Шаг». Соответствующее постановление Правительства РФ (от января 2013 г.) и
общее методическое обеспечение Министерства труда и социальной защиты
обеспечивали общие подходы и логику к будущей разработке. Обсуждение было
активным и интересным: пока в теме много спорных, дискуссионных вопросов; так,
например, нет однозначного понимания, какими компетенциями должен обладать
такой специалист, не определены многие профессиональные термины, не понятно, каким
образом осуществлять сертификацию. Отметим, что подобные вопросы и раньше
периодически поднимались в среде консультантов, предлагалась и система
сертификации, которую члены ОДН, вероятно, помнят. Пока вопросов больше, чем
ответов. Зато актуальность и необходимость создания профессионального стандарта
отметили все участники осуждения. Члены Клуба ОДН2 приняли активное участие в
работе. 

На Форуме открыта новая ветка – приглашаем коллег к
обсуждению темы.
           

     	 Очередная встреча 27 октября

  	 
      Коллеги, очередная встреча ОДН предполагается в понедельник, 27 октября, в 19 ч.

Докладчик – Андрей Ивлев,
директор программ РАНХиГС, специалист по высшему управлению, консультант, коуч.

По многочисленным просьбам мы продолжаем прошлогоднюю тему:

Субъектность как капитал

Предполагается включить в доклад практическую демонстрацию элементов тренинга (поскольку провести целиком полноценный тренинг за одно занятие не представляется возможным).

Место проведения: Московский государственный гуманитарный университет им. М.А. Шолохова. 

Адрес: ул. Верхне-Радищевская, дом № 16 - 18. Проезд: Метро "Таганская" (кольцевая), налево – налево (т.е. следует обогнуть здание станции метро), перейти через улицу. После перехода двигаться направо по левой стороне улицы Верхне-Радищевская. Проходная – с дальнего торца здания МГГУ им. Шолохова.

Номер аудитории узнать у охраны.

Не забудьте захватить паспорт или удостоверение личности.

В связи с усилением мер безопасности проход – по списку, так что если Вы не исключаете возможность посещения встречи ОДН, то обратитесь к координатору ОДН по мейлу 
 Этот адрес электронной почты защищен от спам-ботов. У вас должен быть включен JavaScript для просмотра.
  или по телефону +7-916-161-05-42 не позже, чем за два-три дня. Свою фамилию, имя и отчество для внесения в список сообщайте полностью.

Студенты и преподаватели МГГУ им. М.А. Шолохова проходят в обычном порядке по своему пропуску. Они могут никому ничего заранее не сообщать.

Напоминаем про оргвзнос (для поддержания сайта). От оргвзноса освобождаются студенты дневных ВУЗов и преподаватели МГГУ им. М.А. Шолохова. Оргвзнос составляет 500 рублей.

Дополнительная информация – на сайте www.odn2.ru.

Координатор сети консультантов по организационному развитию ОДН2 - Дм. Реут.
           

     	 Качество управления социотехническими системами

  	 
           24 февраля, понедельник в 18.30 в Институте философии РАН (ул. Волхонка, д.14/1, стр.5, аудитория 206) состоится заседание семинара «Качество управления социотехническими системами», проводимого Национальным институтом сертифицированных консультантов по управлению (НИСКУ) совместно с научно-исследовательской группой «Виртуалистика» и сектором междисциплинарных проблем научно-технического развития Института философии РАН.

С докладом выступит Роман Золотовицкий - Директор Института организационной терапии и тренинга им. Я.Л.Морено (Морено-Институт). Организационным консультированием и тренингом занимается с 1988 года. Тема доклада:  "Событие как инструмент изменений или семантические треугольники консультирования".

           

     	 Очередная встреча 17 марта 2014

  	 
      Коллеги, очередная
встреча ОДН состоится в понедельник, 17 марта, в 19 час.

Докладчик – Андрей Ивлев, 

директор программ РАНХиГС, специалист по высшему управлению, консультант,
коуч.

Заявленная тема: Формирование субъектности. Субъектность как
компетенция

Предполагается
включить в доклад практическую демонстрацию элементов тренинга (поскольку провести
полноценный тренинг за 2 – 3 часа не представляется возможным).

Место проведения: Московский
государственный гуманитарный университет им. М.А. Шолохова. 

Адрес: ул. Верхне-Радищевская,
дом № 16 - 18. Проезд: Метро «Таганская» (кольцевая), налево – налево (т.е. следует
обогнуть здание станции метро), перейти через улицу. После перехода двигаться
направо по левой стороне улицы Верхне-Радищевская. Проходная – с дальнего торца
здания МГГУ им. Шолохова.

Номер
аудитории узнать у охраны.

Не забудьте
захватить паспорт или удостоверение личности.

В связи с
усиление мер безопасности проход – по списку, так что если Вы не исключаете
возможность посещения встречи ОДН, то обратитесь к координатору ОДН по мейлу 

 Этот адрес электронной почты защищен от спам-ботов. У вас должен быть включен JavaScript для просмотра.
  или по телефону
+7-916-161-05-42 не позже, чем накануне. Свою фамилию, имя и отчество для
внесения в список сообщайте полностью.

Студенты и
преподаватели МГГУ им. М.А. Шолохова проходят в обычном порядке по своему
пропуску. Они могут никому ничего заранее не сообщать.

Напоминаем про
оргвзнос (для поддержания сайта). От оргвзноса освобождаются студенты дневных
ВУЗов и преподаватели МГГУ им. М.А. Шолохова. Оргвзнос составляет 500 рублей.

Дополнительная
информация – на сайте www.odn2.ru.

Координатор сети
консультантов по организационному развитию ОДН2 - Дм. Реут.

           

     	 Очередная встреча 

  	 
      Коллеги, очередная
встреча ОДН состоится в четверг, 6 февраля, в 19 час.

Наш гость Виталий Королев D of Business Administration
(DBA)

Член
Правления Объединения корпоративных директоров и топ-менеджеров,

Президент Центра
корпоративного развития

Заявленная тема: Корпоративное управление для "некорпораций"

(докторская диссертация была
защищена в Британской академии Бизнеса в 2014г.).

Предполагается обсудить вопросы:

	тематические,
связанные с корпоративным управлением как предметом, 
	методологические, связанные
с подходом, который предлагается в работе.


Желающие могут предварительно ознакомиться с идеями автора по
публикациям:

1. В Российском Журнале Менеджмента (2007): «Российский собственник на 20-летнем
горизонте: структура собственности, роль семьи и корпоративное управление» http://www.dropbox.com/s/u89uq9ikyr7fn4y/Korolev_Russian_Owner_in_the_Next_Twenty_Years.pdf


2. В сборнике
Ассоциации Независимых Директоров (2008) первая статья на стр.18. «Корпоративное
управление для нового поколения»

http://www.dropbox.com/s/5eknq16y1uqfkfq/sobstvennik-and-manager.VK.page18.pdf

3. Наиболее просты языком часть
этих идей изложена в интервью:

http://www.dropbox.com/s/6hnurl....Korolev.pdf 

Другие статьи автора можно найти на сайте:

http://www.ncda.ru/library/artic...es/agentproblem/

           

     	 ХХ чтения

  	 
      Коллеги-консультанты и примкнувшие к ним любители
изящных мыслительных жанров, сообщаем,
что 23 февраля 2014 Некоммерческий научный фонд "Институт развития
им. Г.П. Щедровицкого" проводит юбилейные XX Чтения, посвященные памяти Георгия Петровича Щедровицкого.


Чтения 2014 года будут посвящены анализу идей Г.П. Щедровицкого
и ММК в контексте мировой философской, методологической и
социально-гуманитарной мысли.

На Чтениях планируется обсудить:

· Системный
подход ММК в контексте эволюции зарубежной системной методологии;

·  Разработки
ММК в области теории и практики управления коммуникацией в сравнении с
разработками communication sciences;

· Особенности
идеи деятельности и деятельностного подхода  в работах
Г.П. Щедровицкого и практиках ММК;

· Методологические
проблемы сравнительного анализа интеллектуальных разработок (логические и
онтологические основания сопоставления идей, конструирование пространства
сопоставления и т.д.).

Место проведения: конференц-зал «Волга» гостиницы
«Азимут Москва Олимпик» (бывшее название «Ренессанс-Москва», Олимпийский
Проспект 18/1, там же, где и в прошлые годы).

Начало мероприятия в 10.00,
окончание - в 19.00, регистрация - с 9.00. 

Для участия в Чтениях необходимо зарегистрироваться на сайте Фонда www.fondgp.ru    РЕГИСТРАЦИЯ
НА САЙТЕ ОБЯЗАТЕЛЬНА!

Более подробная информация: http://www.fondgp.ru/projects/chteniya 

Оргкомитет
XX Чтений

Фонда
им. Г.П.Щедровицкого

Тел/факс:
+ 7 (495) 775-07-33

E-mail: 
 Этот адрес электронной почты защищен от спам-ботов. У вас должен быть включен JavaScript для просмотра.
 

Сайт: www.fondgp.ru


           

     	 Юбилейный методологический симпозиум

  	 
      
19-20 октября 2013 года состоится юбилейный методологический симпозиум, посвященный 35-летию образования Московского методолого-педагогического кружка (ММПК), бессменно возглавляемого Олегом Сергеевичем Анисимовым.


Программа и подробности.



           

     	 Симпозиум по рефлексивным процессам и рефлексивному управлению

  	 
      Международные симпозиумы по рефлексивным процессам проводятся в нашей стране с 1994 года – во
многом благодаря инициативе В.Е. Лепского (ученика Г.П. Щедровицкого и
соратника В.А. Лефевра). Базой для них стал Институт психологии РАН, затем –
Институт философии РАН. Первый из этих симпозиумов послужил поводом для
приглашения в Россию после длительного перерыва Владимира Александровича
Лефевра, признанного во всем мире основателя школы математической психологии, автора
легендарной книги "Конфликтующие структуры" (М.: Советское радио, 1973; книга
дважды переиздавалась), живущего и работающего ныне в США. Обычно он приезжает
на эти встречи и излагает на них свои последние наработки, взгляды на развитие
теории и практики рефлексивного управления, участвует в обсуждении докладов. Математическая
психология – единственная область гуманитарного знания, аппарат которой
позволяет получать результаты, абсолютно точно совпадающие с практикой (см. русское
издание: "Алгебра совести", М.: КОГИТО-ЦЕНТР, 2003).

В этом году, помимо вопросов рефлексивного управления, внимание будет уделено
"Тектологии" А.А. Богданова (в связи со 100-летием опубликования этого
фундаментального труда и 140-летием со дня рождения автора). Не будет большим
преувеличением сказать, что эта книга до сих пор не прочитана управленческим
сообществом в связи со сложностью ее понятийного аппарата и терминологии.

Рефлексивное управление – высший пилотаж управленца и управленческого консультанта.

Срок приема заявок и тезисов для участи в симпозиуме продлен до 15 августа.
Подробности – на сайте Рефлексивные процессы и управление.
           

     	 Очередная встреча ОДН 11 апреля 2013

  	 
      Коллеги, очередная встреча ОДН состоится в четверг, 11 апреля, в 19 час.

Форма встречи – интерактивная сессия.

Наш гость – Андрей Викторович Коротков, Мэр города Руза

Заявленная тема: Проблема взаимодействия власти, бизнеса и общества в малом
городе.

(считаем важным указать, что познакомил нас известный многим Виктор Минин)


Краткая справка:
[image: ]
Ру́за — город в Московской
области России,
административный центр Рузского района; единственный населённый пункт муниципального образования "Городское поселение Руза". Население по переписи 2010 г.— 13 495 чел. Город известен с XIV в. (впервые
упоминается в грамоте Ивана Калиты), изначально находился на территории Звенигородского княжества. В 1382 г. был взят Тохтамышем.
В 1462—1504 гг. Руза была в составе Волоцкого княжества, в 1504-33 гг.
находилась во владениях дмитровского князя Юрия Ивановича, в начале XVI в.
вошла в состав Московского государства. Руза была городом-крепостью; сохранились
остатки валов. В 1618 г.
безуспешно осаждалась польско-литовскими войсками. В 1782 г. Руза стала уездным
городом. В середине XIX в. начинают появляться промышленные мануфактуры:
кожевенные, кирпичная, льнопрядильная и др. Во второй половине девятнадцатого
столетия открылась лечебница, библиотека, земское училище. В 1900 г. начали
работу высшее женское и высшее мужское церковно-приходские училища, а с 1918 г.
— реальное училище. В годы ВОВ, с 25 октября 1941 по 17 января 1942 г. город
был оккупирован. За время оккупации и боевых действий в Рузе были разрушены все
хозяйственные постройки и учреждения культуры.

В ходе реализации Федерального закона "Об общих принципах организации местного самоуправления в
Российской Федерации" (№ 131-ФЗ от 6 октября 2003 г., вступил в
силу 1 января 2006 г.) в Московской области были созданы муниципальные образования. В 2005 г. был принят закон
Московской области "О статусе и границах Рузского муниципального района и вновь
образованных в его составе муниципальных образований". Было в частности
образовано муниципальное образование "городское поселение Руза", в состав которого вошёл 1 населённый пункт — город Руза. В Совет депутатов  входят 15 человек. Последние выборы прошли 11
октября 2009 г. Председатель совета депутатов — Дьячков Вячеслав Иванович.

Развита пищевая промышленность
(хлебозавод, молокозавод, ликёро-водочный завод). Швейная и мебельная фабрики.
Работает типография. Действует краеведческий музей (основан в 1905 г.).
Живописные окрестности Рузы являются популярным местом отдыха. В 7 км к
северу от города сохранился ансамбль бывшей усадьбы Волынщина. Город расположен
на реке Рузе, в 110 км к западу от Москвы
и в 22 км к северо-западу от железнодорожной станции Тучково.
По состоянию на 2009 г.,
по данным прокурора Московской области Александра Мохова, город (вместе с Балашихой
и Мытищами) входит в лидирующую тройку самых криминогенных городов Подмосковья.


Место проведения: Центр "Социальное партнерство". 

Адрес: ул. Шухова, 17, корпус 2. Проезд: Метро "Шаболовка", направо вдоль
трамвайных путей, первый поворот налево. По правой стороне улицы Шухова –
отдельно стоящий торцом в глубине двора 2-х этажный особняк с крылечком (куда и
заходить). 

Напоминаем про оргвзнос. От оргвзноса освобождаются сотрудники Центра "Социальное партнерство"
и студенты дневных ВУЗов. Оргвзнос составляет 500 рублей.

В связи с неблагоприятными погодными условиями хозяева Центра просят нас принять меры,
чтобы сохранить помещение чистым. Всем гостям мы предложим надеть поверх обуви
одноразовые бахилы. Они уже запасены. Те из нас, кто считает такое решение "неэстетичным",
могут захватить с собой сменную обувь.


           

     	 XIX Чтения памяти Г.П.Щедровицкого

  	 
      
Уважаемые коллеги!

Рады сообщить, что 23 февраля с.г. Некоммерческий научный фонд "Институт развития им. Г.П. Щедровицкого" проводит очередные XIX Чтения, посвященные памяти Георгия Петровича Щедровицкого.

Тема Чтений 2013 года: "Опыт и перспективы институционализации методологического мышления".

Мероприятие пройдет в конференц-зале "Волга" гостиницы "Ренессанс-Москва" (Олимпийский Проспект 18/1, там же, где и в прошлые годы).

Начало мероприятия в 10.00, окончание в 19.00. Регистрация участников будет открыта с 9.00.

Для участия в Чтениях необходимо зарегистрироваться на сайте Фонда.

РЕГИСТРАЦИЯ НА САЙТЕ ОБЯЗАТЕЛЬНА!

Для содержательной подготовки к Чтениям рекомендуем Вам познакомиться с текстами, размещенными в соответствующем разделе сайта "Тексты к XIX Чтениям".

С более подробной информацией о мероприятии можно ознакомиться на стр. http://www.fondgp.ru/projects/chteniya


Оргкомитет XIX Чтений Фонда им. Г.П.Щедровицкого

Тел/факс: + 7 (495) 775-07-33

E-mail: 
 Этот адрес электронной почты защищен от спам-ботов. У вас должен быть включен JavaScript для просмотра.
 

Сайт: www.fondgp.ru


           

     	 Встреча с «Медиа-Ключом»

  	 
      
18-го октября состоялась "историческая", по характеристике некоторых участников, встреча – компании Медиа-Ключ (Одесса) и Клуба управленческих консультантов ОДН (Москва). "Медиа-Ключ" представляли: Александр, Татьяна, Никита Буданцовы. Может быть, сюда же следует отнести Женю Соболь, Аню Медведеву и Александра Барышникова, давно протоптавших тропу в славный город Одессу.



Встреча проходила в свободном формате. Это позволило коллегам из Одессы осветить основные вехи развития и уделить время ответам на вопросы.


Читать дальше


           

     	 Очередная встреча ОДН 18 октября 2012

  	 
      Коллеги, очередная встреча ОДН состоится в четверг 18 октября 2012 г.,
 в 18.30.

Это будет встреча с руководителями и ключевыми фигурами одесской Школы Методологии и Игропрактики "Медиа-Ключ" – 

Александром и Татьяной Буданцовыми, Александром Шанцером.

Слоган Школы звучит следующим образом: "Компания "Медиа-Ключ" — это воплощение инноваций, развитие людей, бизнеса, организаций, создание эффективных команд и разрешение проблем управления".

"Медиа-Ключ" - одна из ведущих игротехнических и консалтинговых команд на постсоветском пространстве.

Посетители Форума ОДН имели (имеют) возможность
общаться с ними на Форуме ОДН. Кстати, на Форуме, можно "освежить в памяти сюжет" и подготовиться к задаванию вопросов.

Место проведения: Центр "Социальное партнерство". 

Адрес: ул. Шухова, 17, корпус 2. Проезд: Метро "Шаболовка", направо вдоль трамвайных путей, первый поворот налево. По правой стороне улицы Шухова – отдельно стоящий торцом в глубине двора 2-х этажный особняк с крылечком (куда и заходить). 

В связи с неблагоприятными погодными условиями хозяева Центра просят нас принять меры, чтобы сохранить помещение чистым. Всем гостям мы предложим надеть поверх обуви одноразовые бахилы. Они уже запасены. Те из нас, кто считает такое решение неэстетичным, может захватить с собой сменную обувь.

Планируйте свое время!
           

     	 Сборка субъектов российского развития

  	 
      
Институт философии РАН

Клуб инновационного развития - КИР

совместно с семинаром "Рефлексивные процессы и управление" и 

кафедрой "Истории и философии науки"

Проектная сессия 

"Сборка субъектов российского развития"

(инициативный проект КИР) 

Заседание №3

 "Что такое развитие в современном мире?"


состоится  20 (четверг) сентября 2012 года с 17-00 до 20-00

Ведущий: Лепский В.Е. (главный научный сотрудник ИФ РАН)


Доклады (15 минут):

Никитаев В.В. (эксперт ЮНИДО) Анализ подходов к формированию будущего России (эволюция, реформирование, модернизация, инновационное развитие, развитие)

Федотова В.Г. (заведующая сектором ИФ РАН) Российская модернизация сегодня: теория и практика

Войцехович В.Э.  (профессор Тверского государственного университета) Сравнительный исторический социогуманитарный анализ потенциалов развития: Россия, США, Китай

Розин В.М. (ведущий научный сотрудник ИФ РАН) Концептуализация развития как новая интеллектуальная практика

Орлов И.Б. (профессор НИУ ВШЭ) Горизонты становления общества гуманистического развития


Сообщения (7 минут):

Буданов В.Г. (ведущий научный сотрудник ИФ РАН) Специфика понимания российского развития

Дополнительные материалы по КИР на сайте http://www.reflexion.ru/club/


Место проведения:

Институт философии РАН, Метро "Кропоткинская", ул. Волхонка, д.14/1 стр. 5,

2-ой этаж, Большой актовый зал, комн. 217

 

           

     	 Семнадцать лет в шестидести страницах

  	 
      
[image: ]
Настоящим
я, нижеподписавшийся – имею наглость или честь представить читателю
фундаментальный труд одного из старейших членов ОДН Владислава Редюхина и его
"виртуальных" соавторов.


Такую
работу не стыдно было бы назвать жизненным итогом, хотя и предварительным. Текст
имеет столь же высокую пробу, как "несколько проверенных мыслей" известного
героя известного романа Владимира Набокова, впрочем, так и не написанные им.


Нетрудно
видеть, что для адекватного понимания представляемый текст должен быть снабжен
подробными комментариями, которых мы не имеем и – неизвестно, будем ли
когда-нибудь иметь.


Тогда
– нужно ли нам читать его, уважаемые посетители сайта? It depends. Это зависит от того, нужен ли нам инструмент для понимания того, что сегодня происходит вокруг нас, с нами и внутри нас.


Неужели
ж это – единственный способ научиться жизни? – усмехнется видавший виды читатель.
Конечно, нет, но автор – Педагог с большой
буквы, методолог и заслуженный консультант – думал над этими шестьюдестью
страницами семнадцать лет. И обсуждал его фрагменты в Сети. Много ль вы видели
подобных текстов? Можете назвать хоть один? 


Я
вижу в нем этакий меч-кладенец. Сегодня мы "прячем" его в Сети, в надежде, что
найдется некогда Илья Муромец, которому он придется по плечу. И тогда...


Но, даже не имея представления о мелочах типа "фазовой
кодировки продольно поперечных волн", каждый найдет в этом тексте
содержательность, достаточную, чтобы с лихвой оправдать затраченное на чтение
время.


Итак, "Сеть. Концепция многоальтернативного выбора" – это текст для
обязательного многократного прочтения и – если крупно повезет – обсуждения
рассыпанных на его страницах многогранных смыслов – с автором – Владиславом
Редюхиным и/или упомянутыми в первых строках соавторами.



Как сказано в другом месте по аналогичному поводу – "за мной, читатель"!



Координатор ОДН Дмитрий Реут. 10.06.2012.

           

     	 Совместное заседание ОДН и НГПК 25 мая 2012

  	 
      
Коллеги, очередная встреча ОДН будет совместной с Национальной Гильдией Профессиональных Консультантов (НГПК).
Она состоится в пятницу, 25 мая, в 17 час.



Докладчик – Вячеслав Вячеславович Щербина - известный в нашей стране социолог и оргконсультант, автор недавно
вышедшей книги (в соавторстве с Е.Н.Поповой) "Организационное развитие. Теория и практика". М.: Школа издательского и медиа бизнеса, 2011.



Тема: "Организационно-управленческая диагностика и логика подготовки решений. Содержание, функции, структура, версии"



Вячеслав Вячеславович Щербина - специалист по теории организаций и управлению персоналом, опубликовавший
одиннадцать книг, десяток брошюр и более сотни статей. Имеет публикации за
рубежом. Участвовал во многих исследованиях, включая международные, в том числе
в рамках Советско-Германского проекта (МГУ-Бременский университет)
"Исследования промышленных организаций". Управленческий консультант,
осуществляющий эту деятельность начиная с 1977 г. и по настоящее время.

Заместитель главного редактора журнала "Личность. Культура. Общество", один из членов редакционного
совета журнала "Социологические исследования". В сфере управления как
практик работал с 1975 по 1998гг. Начал свою деятельность как заводской
социолог. Работал руководителем исследовательской группы в отраслевом
проектно-технологическом объединении, заведующим отдела социологии в рамках
НПО, Главным социологом Главка. В вузах работает с 1988 г. В разные периоды
работы в Вузах возглавлял кафедры: "Социология организаций" на социологическом
факультете РГСУ, "Управление человеческими ресурсами" на факультете менеджмента
ГУ-ВШЭ, "Теория организаций" на факультете Государственного и муниципального
управления ГУ-ВШЭ. В настоящее время, работая профессором в РГГУ, возглавляет
магистратуру по профилю "Социальные технологии и управленческое
консультирование". Читал лекции во многих ведущих вузах страны и за рубежом.



Место проведения: Николоямский переулок, д.3а, стр. 2, 6 этаж, оф. 652

Организационный взнос для членов ОДН2 – 270 р.

Для студентов — бесплатное участие.



Зарегистрируйтесь, пожалуйста, по адресу 
 Этот адрес электронной почты защищен от спам-ботов. У вас должен быть включен JavaScript для просмотра.
 
(для внесения в список на проход в офис).



Пройти до НГПК можно так: от выхода из ст. м. Таганская-кольцевая прямо через улицу до
угла Театра на Таганке, затем направо переход на противоположную сторону
Садового кольца (ул. Земляной Вал), затем вниз налево по Земляному Валу до
первого переулка направо - Большого Дровяного. По нему вниз до пересечения с
улицей Николоямская; напротив Дровяного через Николоямскую улицу - Николоямский
переулок. Прямо по ходу - 9-тиэтажное серое здание с крупными окнами во все
этажи. Это - Проектный институт Радио и телевидения. Внизу на охране следует
показать паспорт и подняться на 6 этаж. Рядом с лифтами - офис 652 с табличкой "НГПК"
на двери.

Схема здесь.

           

     	 Кластерная инженерия: три подхода

  	 
      
[image: ]
Встреча ОДН 18 апреля носила черты экстремальности. Заявленный докладчик заболел, о чем стало
известно лишь накануне после 23 часов. Тем не менее, встречу решили не
отменять, и докладчиков оказалось сразу три. Это позволило рассмотреть и
сопоставить различные аспекты кластерной инженерии.


В.Д. Киселев, с.н.с. Центра социально-психологических исследований Российской
Академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте РФ, член
Гильдии маркетологов, консультант по организационным изменениям – представил широкую
панораму значимых аспектов современной кластерной инженерии на примерах из
собственной практики.

Читать дальше


           

     	 Очередное заседание ОДН 18 апреля

  	 
      
Коллеги, очередная встреча ОДН состоится в среду, 18 апреля, в 19 час.
    

В связи с болезнью ранее объявленного докладчика - Лидии Чукиной предлагается замена:

Докладчик – Директор по работе с научными сообществами
ООО "Метаконсалтинг", доцент МГТУ им. Баумана Дмитрий Реут.


Тема: Кластерная инженерия: конкуренция научных парадигм.

Место проведения: Центр "Социальное партнерство". 


Адрес: ул. Шухова, 17, корпус 2. Проезд: Метро "Шаболовка", направо вдоль
трамвайных путей, первый поворот налево. По правой стороне улицы Шухова –
отдельно стоящий торцом в глубине двора 2-х этажный особняк с крылечком (куда и заходить).


Напоминаем про оргвзнос. От оргвзноса освобождаются сотрудники Центра "Социальное партнерство" и студенты дневных ВУЗов. Оргвзнос составляет 500 рублей.

В связи с неблагоприятными погодными условиями хозяева Центра просят нас принять меры,
чтобы сохранить помещение чистым. Всем гостям мы предложим надеть поверх обуви
одноразовые бахилы. Они уже запасены. Те из нас, кто считает такое решение "неэстетичным",
может захватить с собой сменную обувь.

Планируйте свое время!

           

     	 Выступление Д.Реута в ИФРАН на семинаре Аршинова

  	 
      
Приглашаю принять участие в семинаре "У Аршинова", который состоится
в пятницу, 13 апреля, с 18.00 до 21.00. 


Адрес семинара: Москва, ул. Волхонка, 14, стр.5, к.514, эт.5, ИФ РАН.

Руководитель семинара: Владимир Аршинов; со-ведущий: Леонид Жуков, 
 Этот адрес электронной почты защищен от спам-ботов. У вас должен быть включен JavaScript для просмотра.
 , +7-903-724 0797 

Вахтеру на входе следует сказать, что Вы идете к Аршинову.


На семинаре запланировано выступление: 

Дмитрий Реут "Постнеклассическая теория мифа".


Аннотация:

Предложено видение мифа в качестве устойчивой самовоспроизводящейся системы в пространстве, включающем внутренний мир (индивидуальное сознание и личностное бессознательное) и внешний мир человека. Миф является формой организации опыта взаимного употребления человека и социума, той "клеткой", проекции которых в их множестве воспринимаются нами как культуры и другие длительно существующие феномены социума. Главным отличием мифа от прочих системных сущностей введенного указанным образом интегрального мира является замкнутость траектории гетероморфного мифообразующего процесса. Для полагания мифа использован системно-антропологический подход.  Обсуждаются возможные классы мифообразующих траекторий и их редукции.


Литература:

1. Реут Д.В. Язык тела в разговоре с собой: инструмент мифодизайна (Глава 5). В кн. Журавлев И.В., Никитина Е.С., Реут Д.В., Сорокин Ю.А., Тхостов А.Ш. Психосемиотика телесности / под общ. ред. и с предисл. И.В. Журавлева и Е.С. Никитиной. М.: КомКнига, 2005, 152 с. (стр. 82-104).

2. Реут Д.В. Постнеклассически понимаемый миф как базовый мировоззренческий аспект современной аналитики на примере здравоохранения // Научное, экспертно-аналитическое и информационное обеспечение стратегического управления, разработки и реализации приоритетных национальных проектов и программ. Сб. науч. тр. ИНИОН РАН. Редкол.: Пивоваров Ю.С. (отв. Ред.) и др. – М., 2007. – 700 с. С. 262 – 267.

3. Реут Д.В. О детерминации процессов мышления в распределенном организме мифа> // Мир психологии. 2009, № 2, С. 115 – 123.

           

     	 Заседание ОДН 27 марта 2012

  	 
      Коллеги, очередная встреча ОДН состоится во вторник, 27 марта, в 19 час.


Докладчик – Михаил Кулаков,

консультант крупнейших отечественных предприятий с многолетним стажем.


Заявленная тема: По волчьему следу или/и к гармонии разума, воли, чувств.


Докладчик представит уникальную авторскую методику использования образного мышления в консалтинге. Без
преувеличения можно сказать, что Михаил Кулаков – наиболее загадочный из членов
ОДН, предлагающий не до конца формализованный рабочий аппарат консультанта,
обладающий сокрушительной успешностью. Он лежит на грани науки и искусства. Ряд
публикаций М. Кулакова можно видеть в библиотеке сайта. Для участников встречи
будет подготовлен подробный авторский раздаточный материал.


Место проведения: Центр "Социальное партнерство". 

Адрес: ул. Шухова, 17, корпус 2. Проезд: Метро "Шаболовка", направо вдоль
трамвайных путей, первый поворот налево. По правой стороне улицы Шухова –
отдельно стоящий торцом в глубине двора 2-х этажный особняк с крылечком (куда и
заходить).

Напоминаем про
оргвзнос. От оргвзноса освобождаются сотрудники Центра «Социальное партнерство»
и студенты дневных ВУЗов. Оргвзнос сотавляет 500 рублей (в следующем месяце мы
должны оплачивать аредну домена в Интернете).

В связи с
неблагоприятными погодными условиями хозяева Центра просят нас принять меры,
чтобы сохранить помещение чистым. Всем гостям мы предложим надеть поверх обуви
одноразовые бахилы. Они уже запасены. Те из нас, кто считает такое решение «неэстетичным»,
может захватить с собой сменную обувь.

Планируйте свое время!

           

     	 Михаил Кулаков – "По волчьему следу…"

  	 
      
[image: ]
27 марта 2012 состоялось заседание ОДН, посвященное применению образного мышления в
консалтинге. Эту тему на протяжении многих лет развивает Михаил Кулаков. Он
представляет свои наработки сообществу консультантов уже в третий раз. Название
доклада связано с эпизодом боевого пути советского генерал-майора Сидора
Ковпака, который однажды вывел свой отряд из безнадежного окружения, следуя
цепочке волчьих следов на снегу. Волк (а вслед за ним – довольно крупный
советский боевой отряд) сумел скрытно обойти все заслоны и засады немцев.
М.Кулаков полагает, что зверю помогло образное мышление (ведь Логос животным
недоступен), благодаря которому и был достигнут успех. Обоняние, слух зверя и
доскональное знание им ареала своего обитания во внимание не принимались.

Читать дальше


           

     	 Cовместное заседание ОДН2 и НГПК

  	 
      [image: ]В феврале 2011 г. ОДН2 и НГПК провели совместное заседание: доктор соц.наук, профессор
Вячеслав Вячеславович Щербина - известный в нашей стране социолог и
оргконсультант - делал доклад о собственной концепции и наработанном опыте в
теории и практике организационного развития и консультирования. Внимание
консультантов по организационно-управленческим проблемам деловых организаций в
этом случае привлекло как само имя В.Щербины, так и недавно изданная его книга
(в соавторстве с Е.Н.Поповой) "Организационное развитие. Теория и практика".
М.: Школа издательского и медиа бизнеса, 2011, 297 с. Ожидалась презентация этой книги, основополагающие тезисы авторских концепций, предъявление отличий излагаемых взглядов и позиций от существующих
(и признанных!) в отечественной и западной социологической мысли.


Читать дальше


           

     	 Отзвуки Медиа-Ключа

  	 
      Итак, февральский ОДН был посвящен одесскому Медиа-Ключу. Сообщение Анны Медведевой
оказалось одним из самых захватывающих в новейшей истории ОДН. Анна прошла в
этой компании полный курс обучения игротехнике и участвовала в нескольких
оргдеятельностных играх в Украине, в частности, уже в своем новом качестве. Таким
образом, нам повезло "взять языка", что в разведструктурах всего мира ценится
гораздо выше, чем возможность осуществить радиоперехват или даже прочесть секретные
документы. Эти игры интересны уже тем, что проходят по типу открытых тренингов,
следовательно, привлекают много ранее не знакомых между собой участников и не
привязаны к проблематике какой-либо конкретной организационной структуры. Анна
приоткрыла нам "инструментальный ящик" одесского игротехника, предъявила
некоторые из комплектующих его инструментов.


Читать дальше


           

     	 Заседание ОДН 27 февраля 2012

  	 
      [image: ]Коллеги, очередная встреча ОДН состоится
в понедельник, 27 февраля 2012 г., в 19 час.



Докладчик - Анна Медведева, Доктор экономических
наук (тема докторской - "Интегративный риск - менеджмент как фактор
повышения эффективности деятельности промышленных предприятий"), профессор
кафедры менеджмента организации  (Российская Академия предпринимательства), эксперт - консультант (Международный  Институт  иcследования риска).



Анна расскажет об
опыте работы Школы Методологии и Игропрактики в г. Одессе (Компания «Медиа-Ключ»,
руководитель – Александр Буданцов. Он часто появляется на нашем Форуме под псевдонимом ААБ).

Слоган Школы звучит следующим образом: «Компания «Медиа-Ключ» — это воплощение инноваций, развитие людей,
бизнеса, организаций, создание эффективных команд и разрешение проблем управления».

Важным моментом доклада обещает быть изложение впечатлений участницы о новой форме работы Школы, получившей название
«Ключевая вязь». Посетители Форума ОДН могут проследить за развернувшейся
полемикой по поводу «Ключевой вязи» между ААБом и членами ОДН и даже посмотеть
видеоролик. 

Анна характеризует свое сообщение как отсроченную рефлексию игры КК5 (здесь аббревиатура КК означает тему игры – «Ключевые Команды»).


Место проведения: Центр "Социальное партнерство".
Адрес: ул.
Шухова, 17, корпус 2. Проезд: Метро "Шаболовка", направо вдоль
трамвайных путей, первый поворот налево. По правой стороне улицы Шухова –
отдельно стоящий торцом в глубине двора 2-х этажный особняк с крылечком (куда и
заходить). 

Напоминаем про
оргвзнос. От оргвзноса освобождаются сотрудники Центра «Социальное партнерство»
и студенты дневных ВУЗов. Оргвзнос составляет 500 рублей (в следующем месяце мы
должны оплачивать аредну домена в Интернете).

В связи с
неблагоприятными погодными условиями хозяева Центра просят нас принять меры,
чтобы сохранить помещение чистым. Всем гостям мы предложим надеть поверх обуви
одноразовые бахилы. Они уже запасены. Те из нас, кто считает такое решение «неэстетичным»,
может завхватить с собой сменную обувь.

Планируйте свое время!

           

     	 Новая книга Дмитрия Реута

  	 
      [image: ]Здоровье в аспектах управления,
контроллинга, экономики, прокреации

Программный синтез диспозитивной дисциплины
прокреационного здравоохранения и социальный дизайн здоровья XXI века

Монография посвящена трансдисциплинарному исследованию феномена здоровья, трактуемого в
весьма широком смысле. Такой подход позволил осуществить системное рассмотрение
здравоохранения и управления им во взаимодействии с сегодняшними институтами
социума, выявить существующие ограничения и наметить стратегические ориентиры
преодоления депопуляции.

Читать дальше
           

     	 XVIII Чтения памяти Г.П.Щедровицкого

  	 
      Уважаемые коллеги!


Рады сообщить вам, что 23 февраля с.г. Некоммерческий научный фонд "Институт развития им. Г.П. Щедровицкого" проводит очередные XVIII Чтения, посвященные памяти Георгия Петровича Щедровицкого. 

Тема Чтений 2012 года: «История и современное состояние институтов мышления».


 
Мероприятие пройдет в конференц-зале «Волга» гостиницы «Ренессанс-Москва» (Олимпийский Проспект 18/1, там же, где и в прошлые годы).

Начало мероприятия в 10.00. Регистрация участников будет открыта с 9.00.


 
Для участия в Чтениях необходимо зарегистрироваться на сайте Фонда.

           

     	 В Википедии появилась статья о Дмитрии Реуте

  	 
      Коллеги! С радостью сообщаем, что координатор нашего сайта Дмитрий Реут попал в анналы ВИКИПЕДИИ! С чем мы его горячо поздравляем.

           

     	 Заседание ОДН 31 января 2012

  	 
      Коллеги, очередная встреча ОДН состоится во вторник, 31 января 2012 г., в 19 час.
Это будет ВЫЕЗДНАЯ СЕССИЯ НА НОВОЙ ТЕРРИТОРИИ.


[image: ]Роман Александрович Золотовицкий

(Директор Института организационной терапии и тренинга им. Я.Л.Морено (Морено-Институт Москва-Гейдельберг).
Член Британской ассоциации психодрамы и социодрамы. С авторской справкой можно познакомиться здесь)
проведет обещанный в 2011 мастер-класс

"Социодрама и организационный театр в работе с организациями".

Вот как анонсирует предстоящий мастер-класс Роман Александрович:

 - Я обещал поработать с Вашими кейсами - мы успеем обыграть и разобрать не более 3-4-х.
Организационный театр (в том числе и в настольном варианте) сильное
диагностическое и преобразующее средство, а также незаменимый инструмент
организационного коучинга. Обдумайте, какую ситуацию Вы хотели бы разобрать? Не
стесняйтесь принести САМУЮ СЛОЖНУЮ, самую проблемную и неразрешимую. Принимаю
вопросы и предварительные заявки .

С тезисами (афишей) по мастер-классу можно познакомиться здесь.

Кроме того, сообщаем, что Роман Александрович проводит на указанной новой территории серию открытых семинаров по тематике, касающейся жизни организаций (раз в месяц). С расписанием открытых семинаров можно познакомиться здесь.

Место проведения: Московский институт психоанализа, Ленинский проспект, дом 38-А, АУДИТОРИЯ 207.

Карта проезда (прохода) здесь.

Роман Александрович утверждает, что Институт расположен в 7 минутах ходьбы от метро
Ленинский проспект (1-ый вагон). Сам он ходит через лес красивым и экологически
чистым путем от метро "Воробьёвы горы" (1 вагон из центра), пересекая улицу Косыгина
и двор гостиницы "Корстон . На всякий случай для первого визита увеличьте запас времени.

Напоминаем про оргвзнос ОДН. От оргвзноса ОДН освобождаются студенты дневных ВУЗов и
посетители семинара Р.А. Золотовицкого, не являющиеся членами ОДН (которые рассчитываются
с ним сами).

Планируйте свое время!
           

     	 Заседание ОДН 26 декабря 2011

  	 
      Коллеги, очередная встреча ОДН, одна из последних в уходящем году, состоится в понедельник, 26 декабря, в 19 час. в Центре «Социальное партнерство».


Тема: Экспресс-анализ и комплексный аудит проблемных ситуаций.


Докладчик: Киселев Владимир Дмитриевич, старший научный сотрудник Центра
социально-психологических исследований Российской Академии народного хозяйства
и государственной службы при Президенте РФ, член Гильдии маркетологов, консультант по организационным изменениям.


Место проведения встречи: Центр "Социальное партнерство".


Адрес: ул. Шухова, 17, корпус 2. Проезд: Метро "Шаболовка", направо вдоль трамвайных путей, первый поворот налево. По правой стороне улицы Шухова – отдельно стоящий торцом в глубине двора 2-х этажный особняк с крылечком (куда и заходить).


Просим не приносить спиртных напитков и домашних животных.


Напоминаем про оргвзнос. От оргвзноса освобождаются сотрудники Центра «Социальное партнерство» и студенты дневных ВУЗов.


Планируйте свое время!

           

     	 Книга Л.Н. Цой размещена на федеральном портале

  	 
      Книга Любови Николаевны Цой "Организационный конфликтменеджмент: 111 вопросов, 111 ответов", Москва: Книжный мир, 2007, 352 с. размещена на федеральном портале. 

Книг по конфликтологии много. Но эта - первая в России книга по организационному конфликтменеджменту, который является неотъемлемым атрибутом инновационного менеджмента. Все материалы взяты из практики консультирования. Вопросы были заданы автору книги управленцами и менеджерами, занятыми поисками методического инструментария для работы с конфликтами. 

В книге раскрывается связь между инновациями, конфликтами, рисками и ситуацией неопределенности, в которой оказывается организация (и каждый специалист), реализующая инновационные проекты. 

Смысл книги - раскрыть конструктивную сторону конфликтов, которые являются извечными спутниками инноваций. В книге разрушаются многие общественные и научные стереотипы. Ценность книги состоит в том, что каждый специалист, деятельность которого связана с инновациями и конфликтами, найдет в ней практические средства диагностики, анализа и выхода из конфликтов. 

Книга предназначена для руководителей, управленцев, менеджеров и консультантов по организационному развитию. 


 
           

     	 Заседание ОДН 30 сентября 2011

  	 
      Коллеги, очередная встреча ОДН состоится в пятницу, 30 сентября 2011 г., в 19 час. в Центре «Социальное партнерство».

Тема: Новый язык организационных отношений и организационной коммуникации.

Докладчик: Золотовицкий Роман Александрович – Директор Института организационной терапии и тренинга
им. Я.Л.Морено (Морено-Институт Москва-Гейдельберг). Член Британской ассоциации
психодрамы и социодрамы. С авторской справкой можно познакомиться здесь.

Место проведения: Центр "Социальное партнерство".
Адрес: ул. Шухова, 17, корпус 2. Проезд: Метро "Шаболовка", направо вдоль
трамвайных путей, первый поворот налево. По правой стороне улицы Шухова –
отдельно стоящий торцом в глубине двора 2-х этажный особняк с крылечком (куда и
заходить). 

Напоминаем про оргвзнос. От оргвзноса освобождаются сотрудники Центра «Социальное партнерство» и студенты дневных ВУЗов.

Планируйте свое время!

С вопросами обращайтесь к координатору ODN2.

           

     	 Юбилей М.Мамардашвили

  	 
      Незаметно - и это характерно для современной эпохи - прошел юбилей Философа с большой буквы, одного из коренных членов Московского Логического Кружка, впоследствии Московского Методологического Кружка - Мераба Мамардашвили.
 
Заметочка о нем в Новой Газете - все же повод оценить соотношение двух "точек": Мераба Мамардашвили там и тогда и - каждого из нас здесь и сейчас.

Что нам - философия Мамардашвили? Что думал Мамардашвили о нас грядущих? И чего уж точно он не думал о нас?

           

     	 Очередное заседание ОДН

  	 
      Очередная встреча ОДН состоялась 20 июня в Центре «Социальное партнерство».
Тема: Консультирование: две этические системы и одна система ценностей. 

Тезисы доклада Л.Н.Цой

Фотографии

           

     	 XVII Чтения памяти Г.П.Щедровицкого

  	 
      Как известно посетителям сайта ОДН, 23 февраля состоялись XVII Чтения памяти Г.П. Щедровицкого. Тема Чтений - "История институтов мышления". С тезисами докладов можно было ознакомиться предварительно на сайте www.fongp.ru. Из зарубежных участников следует отметить Эдварда Люттвака, стратегиеского консультанта двух американских президентов, автора недавно вышедшей в русском переводе книги "Стратегия Византийской империи" (М.: Университет Дмитрия Пожарского 2010, 664 с.). Члены клуба консультантов ОДН (см. фото) нашли программу Чтений весьма интересной. Особенно содержательным оказался доклад Веры Леонидовны Даниловой "Средневековый университет как институт мышления". 

           

     	 Коммуникация и отношения:  как функция и как реальность.

  	 
      25 апреля, четверг, 18.30 Институт Философии РАН

(Гончарная ул. 12, комната 415, четвёртый этаж)

Роман Золотовицкий
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Коммуникация и отношения: 

как функция и как реальность.

(включая и консультант-клиентские) 

 

Доклад и обсуждение
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«Необдуманно у нас ничего не делается »

Ф.Кафка «Замок»

Почему организации работают? Кто и что создает? Что именно управляет? Почему руководитель «сверху» – как появляется влияние и сама «социальная гравитация»? «Вертикаль власти», без которой ничего не происходит она влияет на все-все? Как именно эта «гравитация» влияет на коммуникацию? Мы пользуемся довольно расплывчатыми понятиями «власти» и «управления людьми», но именно благодаря ощущению, что мы хорошо понимаем эти понятия, мы и наши руководители (клиенты или нет) влияем на людей и берем инициативу. (И часто берут много больше того, что необходимо по роли). И дальше выстраивается целая плеяда слов: «цель», «ценности», «субъект», «проблема» и мы, ведь, имеем в виду деятельность, рационально обдуманную (см. эпиграф) в соответствии с замыслом. Но чьим? Что значит «принять решение»?

Отношения, которые создают всю организацию – мало понятны и бесконечно сложны, ни одна наука не может гарантировать, что найдет в них истину, поскольку они состоят всегда из разных реальностей, которые не всегда даже встречаются. Какая тут возможна коммуникация? Только условная и, как правило, с учетом фона отношений и ситуации. Организации нужна однозначность коммуникации (а желательно, и отношений), но сценарии всегда и непрерывно меняются. И точно также как и реальности они сталкиваются – а мы все талдычим про «власть» и «волю» - по сути – монолог силы, пытаемся создать смысл, а его и так много производят все и везде. А смысл – в мировом кризисе глобальной нехватки доверия, потому что нет диалога. Мы все так тесно связаны, что даже террористические акты влияют на доверие в организационных отношениях.

Организации не справляются с громадным провалом в понимании сложности мира, внешней среды, полного непонимания логики поступков, например, логики покупателя («научный» маркетинг утонул в количествах). Организаторам кажется, что они пользуются наукой, равно как и консультанты пользуются научным языком, который совершенно не подходит для организационной борьбы со сложностью. Научные понятия продолжают жить в наших отчетах, но когда мы работаем, мы ни капельки не «внедряем» - как и собственники – никаких «анализов» и «планов»….но если мы не поддержим иллюзию «внедрения», руководители потеряют доверие к организации как инструменту, а мы потеряем доверие руководителя, который и без того все больше полагается на интуицию.

 

 
           

     	 Включение в проект НОВОЕ СОГЛАСИЕ

  	 
      Коллеги, экспертное сообщество «клуб консультантов по организационному развитию ODN-2» доросло до включения в крупный международный проект.
Необходимость его запуска продиктована качественно меняющейся динамикой современности. Проект инициирован Международным центром социальной экспертизы и развития (МЦЭР) Департамента социологии Финансового университета при Правительстве РФ и включает разворачивание проектно-исследовательской социотехнологической платформы. Предполагается, что она будет включать ряд международных дискуссионно-коммуникативных площадок, координирующих методологическую, научно-исследовательскую и социально-проектную работу автономных групп в контексте непрерывно осуществляемой пересборки представлений об окружающей социально-экономической действительности. Вне этого «культуроемкого» процесса любые финансовые, производственные и иные стратегии не только глобального, регионального, но и местного масштаба быстро теряют смысл. «Период полураспада» их адекватности и эффективности стремительно уменьшается.
Таким образом, концепт «culture matters» определяет ставку XXI века.
Следите за предложениями о включении в качестве экспертов в работы проекта.
Материалы проекта НОВОЕ СОГЛАСИЕ накапливаются в одноименной папке библиотеки сайта. Текст «План исследований» вывешен как приглашение к дискуссии.

Координатор сети консультантов по организационному развитию ОДН2 – д.э.н. Дм. Реут.
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